A

AGRICULTURES

& TERRITOIRES
CHAMBRE D'AGRICULTURE

ARIEGE
LA CHAMBRE D’AGRICULTURE DE L’ARIEGE PROPOSE

Un contrat d’apprentissage Conseiller Bovins Lait/Viande - Contrédle

Laitier/Controle de Performance

Intégrer la Chambre d’agriculture de I'Arieége, c’est rejoindre 70 collaborateurs qui déploient leurs
compétences pour apporter services et conseils aupres des 2300 agriculteurs du département : une
palette de compétences, des équipes projet, des agences de service, une dynamique collective au
service des agriculteurs et des collectivités.

C’est contribuer chaque jour aux progrés de |'agriculture pour répondre aux enjeux de I'agroécologie
et accompagner les entreprises agricoles par une approche agronomique qui concilie performance
économique et réponse aux défis environnementaux et sociétaux.

Le poste est a pourvoir au sein de I’Agence Coteaux et Portes d’Ariége (composée d’une vingtaine de
collaborateurs dans les domaines pluridisciplinaires de I’Entreprise, Installation/Transmission, Elevage,
Agronomie, Forét/Agroforesterie). Les actions sont proposées dans le cadre du service commun Elevage
Bassin Sud qui regroupe les chambres d’agriculture de I'Ariége, du Gers et des Hautes-Pyrénées.

Le contrat d’apprentissage est proposé dans la perspective d’un poste a pouvoir a I'issue de la période
d’alternance.

VOS MISSIONS AU SERVICE DES AGRICULTEURS

Assurer la mission de Contréle Laitier aupres des adhérents : accompagner les éleveurs laitiers dans
la gestion I'atelier lait (conduite, alimentation, reproduction, qualité du lait, production laitiére,
génétique...)

Assurer des prestations de conseil en élevage Bovins Viande, appui technique

Assurer des formations dans votre domaine d’activité et promouvoir I'offre de formation.

Etre a I'écoute de nouveaux besoins et les partager avec les autres conseillers de I'équipe pour y
répondre.

Assurer la veille technique et réglementaire et participer a sa diffusion aupres des collaborateurs et
des agriculteurs.

VOTRE PROFIL :

Formation BTS Productions Animales ou Licence Pro,

Avoir le sens de la relation Clients

Dynamique, curieux, entreprenant, autonome, avec une connaissance du monde agricole,
Capacité d’écoute et d’analyse, rigueur, aptitude au travail en équipe (Agence, et Elevage Bassin
Sud)

LES CONDITIONS D’EMPLOI :

Entrée en fonction au démarrage de la formation

Contrat apprentissage

Rémunération selon les dispositions prévues par le contrat d’apprentissage.

Lieu de travail basé a Villeneuve du Paréage, pres de Pamiers, avec déplacements sur le territoire.

LES CONTACTS

Dossier de candidature (lettre de motivation et CV) a adresser avant le 30/04/2022 3 :
M. le Président de la Chambre d’agriculture — rh@ariege.chambagri.fr

Entretiens en présentiel 17/05/2022.

Contact : Véronique BEGUE, Responsable de I'’Agence Coteaux et Portes
d’Ariege veronique.begue@ariege.chambagri.fr - 06 42 90 01 46
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